
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

ช่ือ - สกุล......................................................รหัส........................................... 

ระดับ................ช้ันปท่ี...............ประเภทสาขาวิชา.........................................

สาขาวิชา................................................สาขางาน......................................... 
 

เริ่มฝกประสบการณทกัษะวิชาชีพ      วันที่...........เดือน.......................พ.ศ......... 

สิ้นสุดการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ   วันที่............เดอืน.......................พ.ศ........ 

ภาคเรียนท่ี.........................ปการศึกษา..................... 
 

ช่ือสถานที่ฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ.................................................................... 

สถานที่ตั้ง เลขที่................ถนน.............................แขวง/ตําบล.................................. 

เขต/อําเภอ......................จงัหวัด................................รหสัไปรษณีย........................... 

โทรศัพท.............................................โทรสาร............................................................. 
 

 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธกิาร 

 

 

 



 

 

  สืบ เนื่อ งจ ากหลักสูตรประกา ศนี ยบั ตร วิชา ชีพ พุทธศักร าช  ๒๕๖๒  และหลั กสู ตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๖๓ ไดกําหนดใหมีการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  เพ่ือให

ผูเรียนไดมีโอกาสเรียนรูจากประสบการณจริง ไดสัมผัสกับการปฏิบัติงานอาชีพ เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณท่ี

ทันสมัย และบรรยากาศการทํางานรวมกัน สงเสริมการฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการการเผชิญ

สถานการณ ซ่ึงจะชวยใหผูเรียน ทําได คิดเปน ทําเปน  เกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง  ตลอดจนเกิดความม่ันใจ 

เจตคติท่ีดีในการทํางานและการประกอบอาชีพอิสระ 

  ดังนั้นเพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกแกนักเรียน/นักศึกษา ในการจัดทํารายงานการฝก
ประสบการณทักษะวิชาชีพ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ฝายวิชาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอ่ียมละออ จึงได
จัดทําสมุดบันทึกฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ ขึ้นตามแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงจะชวยใหนักเรียน และนักศึกษา สามารถบันทึกการปฏิบัติงานตรงตามมาตรฐาน
สมรรถนะอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

ฝายวิชาการ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอ่ียมละออ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

       หนา 

ขอมูลนักเรียน – นักศึกษา 

ขอมูลเก่ียวกับสถานศึกษา 

ความสําคัญของการฝกทักษะวิชาชีพ 

วัตถุประสงคของการฝกทักษะวิชาชีพ 

หลักการฝกทักษะวิชาชีพ 

ประโยชนท่ีไดรับจากการฝกทักษะวิชาชีพ 

หนาท่ีการจัดการฝกทักษะวิชาชีพ 

บทบาทหนาท่ีของสถานศึกษา 

บทบาทหนาท่ีของสถานประกอบการ 

บทบาทหนาท่ีของผูเรียน 

บทบาทหนาท่ีของครนูิเทศ  

บทบาทหนาท่ีของผูควบคุมการฝก 

บทบาทหนาท่ีของครูฝก 

ขอปฏิบัติในการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพของผู เรียน 

เกณฑการประเมิน การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

การวัดและประเมินผล การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

ตารางลงเวลาปฏิบัติงาน 

รายงานบันทึกการปฏิบัติงาน 

สรุปผลการฝกทักษะวิชาชีพ (สําหรับนักเรียน/นักศึกษา) 

สรุปผลการฝกทักษะวิชาชีพ (สําหรับสถานประกอบการ) 
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๑๐ 

๑๓ 

๓๑ 

๓๒ 

 

 

 

 



๑ 

 

ขอมูลนักเรียน – นักศึกษา 
 

๑. ประวัติสวนตัว 
ชื่อ (นาย/น.ส.)...........................................................นามสกุล..................................................................... 
เกิดวันท่ี...................เดือน..............................................พ.ศ................................. อายุ.............................ป 
สัญชาติ.....................................  เชื้อชาติ....................................  ศาสนา.................................................... 
โรคประจําตัว................................................................แพยา....................................................................... 
กลุมเลือด......................... หมายเลขประจําตัวประชาชน............................................................................. 
ท่ีอยูปจจุบัน  เลขท่ี.....................หมูท่ี...............ต./แขวง................................อ./เขต.................................. 
จังหวัด...............................................รหัสไปรษณีย...............................โทรศัพท......................................... 
เพ่ือสนิทชื่อ..............................................................นามสกุล....................................................................... 
ท่ีอยู.............................................................................................................................................................. 

๒. ประวัติครอบครัว 
ชื่อ – สกุล บิดา.......................................................อายุ...............ป อาชีพ................................................... 
สถานท่ีประกอบอาชีพ................................................................................................................................... 
...............................................................................................โทรศัพท......................................................... 
ชื่อ – สกุล มารดา...................................................อายุ...............ป อาชีพ................................................... 
สถานท่ีประกอบอาชีพ.................................................................................................................................. 
...............................................................................................โทรศัพท......................................................... 

๓. ประวัติการศึกษาปปจจุบัน 
ประเภทวิชา.........................................................สาขาวิชา........................................................................... 
สาขางาน..................................................................ระดับ....................ชั้นปท่ี.................กลุม...................... 
ชื่ออาจารยท่ีปรึกษา.......................................................................โทรศัพท................................................. 
ชื่อผูปกครอง...............................................................................เก่ียวของเปน............................................. 
ท่ีอยูบานเลขท่ี.....................หมูท่ี ...........ต./แขวง.................................อ./เขต.............................................. 
จงัหวัด..................................................รหัสไปรษณีย.......................โทรศัพท.............................................. 
คะแนนเฉล่ียสะสม..............................ความสามารถพิเศษ........................................................................... 

๔. สถานท่ีติดตอกรณีมีเหตุฉุกเฉิน 
ชื่อ (น.ส./นาย)...........................................................นามสกุล..................................................................... 
สถานท่ี...........................................ต./แขวง........................................อ./เขต............................................... 
จงัหวัด...................................................รหัสไปรษณีย..........................โทรศัพท.......................................... 

 

           ลงชื่อ..........................................................นักเรียน/นักศึกษา 
                      (................................................................) 
 
 
 
 
 

 

รูปถาย 



๒ 

ขอมูลเก่ียวกับสถานศึกษา 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอ่ียมละออ 

ท่ีต้ัง ๕๐๗/๒  ถ.สาทร ๓ แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพฯ  ๑๐๑๒๐ 

โทรศัพท  ๐๒-๒๘๖๙๗๑๒  โทรสาร  ๐๒-๒๘๖๙๗๑๓ 

 

วันท่ีเริ่มฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ    วันท่ี................  เดือน  .............................  พ.ศ.  ............ 

วันท่ีสิ้นสุดการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ   วันท่ี.................  เดือน  .............................  พ.ศ.  ........... 

รวมระยะเวลาในการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ...................................................  สัปดาห 

 

ครนิูเทศ 

๑. ..................................................................................................................................................... 

๒. ..................................................................................................................................................... 

๓. ..................................................................................................................................................... 

๔. ...................................................................................................................................................... 

 

ครูฝก 

๑. ..................................................................................................................................................... 

๒. ..................................................................................................................................................... 

๓. ..................................................................................................................................................... 

๔. ...................................................................................................................................................... 

 

ผูควบคุมการฝก 

๑. ..................................................................................................................................................... 

๒. ..................................................................................................................................................... 

๓. ..................................................................................................................................................... 

๔. ...................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓ 

ความสําคัญของการฝกประสบการณทักษะ

 

วัตถุประสงคของการฝกประสบการณทักษะ

 

 

 

 การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพเปนกระบวนการหนึ่งของการเรียนรู โดยการฝกทักษะกระบวนการ

คิด การจัดการ  การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรู ใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ ฝกการ

ปฏิบัติใหทําได  คิดเปน แกปญหาเปน 

 การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพเปนการสรางเสริมทักษะ ประสบการณ ความรู ความเขาใจในการ

ปฏิบัติงานจริง เพ่ือใหมีความสามารถในการทํางานไดอยางสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน ท้ังใน

สถานประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระ การฝกฯ ทําใหนักเรียน นักศึกษาไดเรียนรูเทคนิค ขั้นตอน

การทํางานท่ีแตกตางจากการเรียนการสอนในสถานศึกษา ท้ังยังเปนการฝกการทํางานรวมกับผูอ่ืน และท่ี

สําคัญยังเปนการสรางความเชื่อม่ันและเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพในสาขาวิชานั้น ๆ 

 การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพจึงเปนเครื่องมือสําคัญของการอาชีวศึกษาในการผลิตแรงงานเขาสู

อาชีพอยางมีคุณภาพ ตามความตองการของภาคการผลิต หรือบริการ ตามมาตรา ๖ ในพระราชบัญญัติการ

อาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ ท่ีกลาววา “การจัดการอาชีวศึกษา และการฝกอบรมวิชาชีพตองเนนการจัดการศึกษา

ในดานวิชาชีพท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนการศึกษาชาติ เพ่ือผลติและ

พัฒนากําลังคนในดานวิชาชีพระดับฝมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมท้ังเปนการยกระดับการศึกษา

วิชาชีพใหสูงขึ้น เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยนําความรูทางทฤษฎีอันเปนสากล 

และภูมิปญญามาพัฒนาผูรับการศึกษาใหมีความรู  ความสามารถในทางปฏิบัติ และมีสมรรถนะจนสามารถ

นําไปประกอบอาชีพ ในลักษณะผูปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได” 

 

 

 

๑. เพ่ือใหผู เรียนไดเพ่ิมพูนความรู ทักษะ สรางเสริมประสบการณ และพัฒนาวิชาชีพตามสภาพ

ความเปนจริงในสถานประกอบการ 

๒. เพ่ือใหผู เรียนไดทราบถึงปญหาตาง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นขณะปฏิบัติงาน และสามารถวิเคราะหปญหา 

และการแกไขไดอยางมีเหตุผล 

๓. เพ่ือให ผู เรียน มีความรั บผิดชอบต อหนา ท่ี  มีระเบี ยบ วินั ย และทํา งานร วมกันไดอยาง มี

ประสิทธิภาพ 

๔. เพ่ือใหผู เรียนมีเจตคติท่ีดีตอการทํางาน และมีความภูมิใจในวิชาชีพเพ่ือเปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ ภายหลังจากสําเร็จการศึกษาอันจะนําไปสูการประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๕. เพ่ือสรางสัมพันธภาพท่ีดีระหวางวิทยาลัยกับสถานประกอบการ และหนวยงานรัฐบาลในการ

พัฒนาบุคลากรท่ีมีคุณภาพตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน 

๖. เพ่ือให เปน ไปตามเกณฑการสํ าเร็จ การ ศึกษาตามหลั กสู ตรท่ี สํา นัก งานคณะกรรมกา ร           

การอาชีวศึกษากําหนด 

 

 

 
 



๔ 

 หลักการฝกประสบการณทักษะ

   

 ประโยชนจากการฝกประสบการณทักษะ

   

 

 

 เพ่ือใหเปนไปตามจุดมุงหมายของการจัดการอาชีวศึกษาและการฝ กอบรมวิชาชีพ สํานั กงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงไดกําหนดหลักการฝกงาน ดังนี้ 

๑. เปนการจัดฝกประสบการณทักษะวิชาชีพใหแกผูเรียนในระบบ ท่ีเนนการศึกษาในสถานศึกษา

เปนหลัก 

๒. เปนการจัดฝกประสบการณทักษะวิชาชีพตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

๓. เปนการจัดฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ โดยเนนการสรางระบบเครือขายและการมีสวนรวมใน

การจัดการอาชีวศึกษากับสถานประกอบการ ชุมชน ทองถิ่น และเครือขายความรวมมือท้ังในประเทศ                 

และตางประเทศ ท้ังนี้ใหเปนไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

๔. เปนการจัดฝกทักษะวิชาชีพ ท่ีใหความสําคัญในการพัฒนาความรู  ความสามารถและสมรรถนะ  

ในการปฏิบัติงาน เพ่ือการนําไปสูการประกอบอาชีพ ท้ังการจางแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ 
 

 

 

ผูเรียน 

๑. ไดรับประสบการณจริงตามสาขาวิชาท่ีเรียน 

๒. ไดฝกประสบการทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต มีความม่ันใจในการปฏิบัติงานมากขึ้น 

๓. สามารถคิดเปน ทําเปน จัดการและแกปญหาได 

๔. มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการทํางานอาชีพ 

๕. มีขอมูลในการเลือกสายงานเพ่ือประกอบอาชีพ 

สถานศึกษา 

๑. สามารถผลิตผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีคุณภาพสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

๒. เกิดความรวมมือในการพัฒนาทางวิชาการ  พัฒนาหลักสูตร พัฒนางานวิจัย ฯลฯ 

๓. บุคลากรไดเรียนรูระบบการทํางานในสถานประกอบการ 

๔. มีขอมูลในการแนะแนวการเลือกสายงานเพ่ือการประกอบอาชีพแกผู เรียน 

สถานประกอบการ 

๑. มีสวนรวมในการจัดการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ 

๒. มีโอกาสในการคัดเลือกบุคลากรท่ีมีคุณภาพตามความตองการ 

๓. ครูฝก ผูควบคุมการฝกไดเพ่ิมทักษะในการสอนงาน 

๔. ไดกําลังคนเพ่ือสนับสนุนงานของสถานประกอบการ 

๕. พนักงานมีความกระตือรือรนในการพัฒนาตนเอง 

 

 
 



๕ 

  หนาท่ีการจัดการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ

   

 

 
 

 การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงคนั้น  ตองเกิด

จากการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษา  สถานประกอบการและผูเรียน  เพราะการฝกประสบการณ

ทักษะวิชาชีพเปนกลไกใหผู เรียนไดเรียนรูขั้นตอนการทํางาน  เทคนิคการทํางาน  การทํางานรวมกับ             

พนักงานอ่ืน เสมือนผู เรียนเปนพนักงานของสถานประกอบการ  ประสบการณตรงท่ีผูเรียนไดรับยอมแตกตาง

จากการเรียนรูในสถานศึกษา เพ่ือใหการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพเกิดประสิทธิภาพจึงกําหนดกรอบหนา ท่ี

การจัดการฝกงานดังนี้ 

 

สถานศึกษา 

- จัดหา/พิจารณาสถานประกอบการ 

  ที่เหมาะสม 

-  กําหนดคุณสมบัติผูเรียนและเงื่อนไขการ 

  ฝกงาน 

- วางแผนการจัดการฝกงานรวมกับสถาน 

  ประกอบการ 

- ประสานงานระหวางผูเรียน ผูปกครอง 

  สถานประกอบการและผูเกี่ยวของที่ไดรับ  

  มอบหมายในสถานศึกษา 

- นิเทศและประเมินผลการฝกงาน 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

สถานประกอบการ 

- จัดผูควบคุมการฝก/ครูฝก 

- วางแผนการจัดการฝกประสบการณทักษะ

วิชาชีพรวมงานรวมกับสถานศึกษา 

- จัดกิจกรรมการฝกงานใหผูเรียนไดเรียนรู

จากประสบการณงานอาชีพ 

- ควบคุม ติดตามและประเมินผลการฝกงาน 

ผูเรียน 

- ปฏิบัติงานตามกฎระเบียบและเงื่อนไขใน

การฝกงานของสถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ 

- ปฏิบัติงานสอดคลองกับสาขาวิชาชีพ 



๖ 

บทบาทหนาท่ีของสถานศึกษา   

บทบาทหนาท่ีของสถานประกอบการ   

บทบาทหนาท่ีของผูเรียน   

 

 

 ๑. วางแผนการฝกงานตามหลักสูตรตลอดปการศึกษา 

 ๒. จัดหา/พิจารณาสถานประกอบการท่ีเหมาะสมกับผูเรียนแตละกลุมสาขาวิชาชีพ 

 ๓. กําหนดคุณสมบัติและเง่ือนไขของการเรียนหรือการฝกรายวิชาชีพกอนออกฝกฯ 

๔. ประสานงานระหวางผู เรียน สถานประกอบการ และผูเก่ียวของท่ีไดรับมอบหมายในสถานศึกษา   

ในการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ การนิเทศ และการติดตามประเมินผล 

 ๕. จัดเตรียมเอกสารท่ีเก่ียวของกับการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

 ๖. จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมกอนออกฝกประสบการณใหกับผูเรียน เชน การปฐมนิเทศ การเขียน

รายงาน  การพัฒนาบุคลิกภาพ การสื่อสาร ฯลฯ 

 ๗. จัดสงผูเรียนเขารับการฝกฯ ในสถานประกอบการ 

 ๘. อ่ืน ๆ ตามท่ีสถานศึกษาเห็นสมควร 

 

 

 

๑. ใหการสนับสนุนการฝกงาน 

๒. แตงต้ัง มอบหมายผูควบคุมการฝกและครูฝก  

๓. จัดทําแผนการฝกรวมกับสถานศึกษา 

๔. ปฐมนิเทศใหความรูเบื้องตนเก่ียวกับลักษณะงาน  กฎระเบียบของสถานประกอบการ 

๕. จัดทําหนังสือรับรองการฝกงาน 

 

 
 

๑. เขารวมกิจกรรมเตรียมความพรอมกอนออกฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

๒. ปฏิบัติตามกฎระเบียบและเง่ือนไขการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพของสถานศึกษาและสถา 

    ประกอบการ 

๓. ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๔. แจงครูฝกและครูนิเทศ  ครูประจํารายวิชาทันทีเม่ือเกิดปญหาในการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

๕. เขารวมกิจกรรมตามท่ีสถานศึกษาและสถานประกอบการกําหนด 

๖. รักษาความลับของสถานประกอบการ 

๗. บันทึกและจัดทํารายงานการปฏิบัติงานหรืองานท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 

 

 

 



๗ 

บทบาทหนาท่ีของครูนิเทศ   

บทบาทหนาท่ีของผูควบคุมการฝก   

บทบาทหนาท่ีของครูฝก   

 

 

๑. ศึกษาขอมูลเก่ียวกับผูเรียนและสถานประกอบการกอนการนิเทศ 

๒. จัดทําแผนการนิเทศ 

๓. ใหคําปรึกษาและแกไขปญหาท่ีเกิดจากการฝกงานรวมกับครูฝก 

๔. แจงขาวสารท่ีผูเรียนควรทราบ 

๕. นิเทศติดตามและประเมินผลระหวางการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพของผูเรียน 

๖. รายงานผลการนิเทศการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพเสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับ 

๗. ประเมินผลการตัดสินผลการเรียน 
 

 

 

๑. ประสานงานการจัดฝกงานรวมกับสถานศึกษา 

๒. จําทําแผนการฝกงานรวมกับสถานศึกษา 

๓. ควบคุมดูแลผูเรียนในการฝกงานตามแผนการฝก 

๔. แกไขปญหารวมกับครูนิเทศ  ครูประจํารายวิชา  และครูฝก 

 

 

๑. ศึกษาแผนการฝกของผูเรียนในสถานประกอบการ 

๒. ใหความรูและสอนงานตามแผนการฝกใหกับผูเรียน 

๓. ควบคุมดูแลผูเรียนในการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพตามแบบการฝก 

๔. แกไขปญหารวมกับครูนิเทศ  ครูประจํารายวิชา  และผูควบคุมการฝก 

๕. ประเมินผลการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพของผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘ 

ขอปฏิบัติในการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพของผูเรียน   

 

 

 เพ่ือใหการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพของผู เรียนในสถานประกอบการอาชีพตาง ๆ เปนไปดวย

ความเรียบรอยบรรลุวัตถุประสงค   และเกิดประโยชนกับทุกฝาย  จึงกําหนดระเบียบวา ดวยการฝ ก

ประสบการณทักษะวิชาชีพของผูเรียนไวดังนี้ 

๑. ใหผูเรียนเขารับการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพสถานประกอบการท่ีสถานศึกษาเห็นชอบ 

๒. ผูเรียนเขารับการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพตองไดรับอนุญาตจากผูปกครอง 

๓. ตองแตงเครื่องแบบนักเรียน/นักศึกษา   หรือชุดท่ีสถานประกอบการกําหนด 

๔. ตองปฏิบัติตามกฎ  ระเบียบ  ขอบังคับของสถานประกอบการ 

๕. การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพนั้นผูเรียนตองรับผิดชอบคาใชจายในการฝกฯ 

๖. ตองดูแลรักษาทรัพยสินของสถานประกอบการดวยความระมัดระวัง 

๗. ตองรักษาความลับของสถานประกอบการอยางเครงครัด 

๘. ตองประพฤติและปฏิบัติตนตอเพ่ือนรวมงาน  และผูมาติดตอดวยความสุภาพ  ไมกาวราว       

ไมกอการทะเลาะวิวาท  และไมกระทําตนเปนอันธพาล 

๙. การลาปวย ลากิจ  ตองจัดใหสงใบลาโดยตรงตอผูบังคับบัญชาหรือผูควบคุมการฝกฯ  ตาม

ระเบียบการลาของสถานประกอบการโดยเครงครัด 

๑๐. ในกรณีท่ีนักศึกษาไมสามารถมาปฏิบัติงานได เกิน 3 วัน นักศึกษาจะตองแจงใหอาจารยนิเทศ
ทราบโดยเร็ว 

๑๑. นักศึกษาจะตองปฏิบัติตามคําแนะนํา  คําตักเตือนของอาจารยนิเทศและผูดูแลรับผิดชอบ 

๑๒. นักศึกษาจะตองทําการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ณ  สถานประกอบการท่ีกําหนด  ตามท่ี
นักเรียน นักศึกษา ไดยื่นคํารองขอและไดรับการอนุมัติจากสถานศึกษา กรณีท่ีนกัเรียน นักศึกษาถูกสงตัวกลับ
กอนเสร็จสิ้นการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  นักเรียน นักศึกษาจะไมไดรับการพิจารณาประเมินผลการฝก
ประสบการณวิชาชีพในครั้งนั้น  ยกเวนในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควรและหามมิให นักเรียน นักศึกษาเปลี่ยนสถาน
ประกอบการในการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ กอนไดรับความเห็นชอบและอนุมัติจากสถานศึกษาเทานั้น 

๑๓. ตองจดบั นทึกการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพประจํา วัน  เพ่ือเสนอให ผูควบ คุมการฝ ก

ประสบการณทักษะวิชาชีพตรวจสอบและลงนามอยางนอยสัปดาหละ  ๑  ครั้ง 

๑๔. ผลการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพจะตองผานการประเมินผลของครนูิเทศ  และผูควบคุมการ

ฝกของสถานประกอบการ 

๑๕. ผูเรียนจะตองเขียนรายงานฉบับสมบูรณ  เก่ียวกับงานท่ีปฏิบัติ  ๑  ฉบับ  และนําสงอาจารย

นิเทศเม่ือสิ้นสุดการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  เพ่ือนําไปประกอบการประเมินผลการฝกงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙ 

เกณฑการประเมิน การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ

   

การวัดและประเมินผล การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ

   

 

 
 

๑. ระยะเวลาในการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ ตองมีจํานวนชั่วโมงรวมวันละไมตํ่ากวา ๘  ชม. 
จบครบตามระยะเวลาท่ีทางสถานศึกษาฯ กําหนดไว  

๒. วันหยุด ใหยึดตามวันหยุดท่ีสถานประกอบการกําหนดไว 
๓. สถานประกอบการจะเปนผูป ระเมินการฝกฯ ๕๐ คะแนน  (ตามเอกสาร DVEC 33) และ

สถานศึกษาประเมินผลการฝกฯ ๕๐ คะแนน 
๔. รายงานและสงหลักฐานการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพใหกับสถานศึกษาครบถวนทุกฉบับ 

ไดแก    ๑)  แบบประเมินผลการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพของนักเรียน/นักศึกษา  (DVEC 33) 
          ๒)  คูมือและสมุดบันทึกการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 
          ๓)  แบบสอบถามความพึงพอใจของสถานประกอบการ/หนวยงาน ท่ีมีตอคุณภาพของผูเรียน 
นักศึกษาจะตองทําการฝกประสบการณวิชาชีพ  ณ  สถานประกอบการท่ีกําหนด  ตามกําหนดการของ
สาขาวิชาฯ กรณีท่ีนักศึกษาถูกสงตัวกลับกอนเสร็จสิ้นการฝกประสบการณวิชาชีพ นักศึกษาจะไมไดรับการ
พิจารณาประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพในครั้งนั้น 

 

๑.   ผลการประเมินฯ จากสถานประกอบการ (เอกสารดังแนบ ในภาคผนวก) ๕๐  คะแนน   
       ๒.   ผลการประเมินฯ จากสถานศึกษา          ๕๐  คะแนน 

 ๒.๑   สัมมนาหลังฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ๒๐  คะแนน 
   ๒.๑.๑  นําเสนอผลงาน ๑๐  คะแนน 
   ๒.๑.๒  รูปเลม  ๑๐  คะแนน 
 ๒.๒   เอกสารสมุดบันทึกการฝกประสบการณฯ ๒๐  คะแนน 

    ๒.๓   ผลการนิเทศ      ๑๐  คะแนน 
          รวมคะแนนประเมินผลการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพฯ               ๑๐๐  คะแนน   
 

 

 

 80 ขึ้นไป               4.0             ดีเยี่ยม 

          75-79                  3.5             ดีมาก 

         70-74                   3.0             ดี 

          65-69                   2.5             ดีพอใช 

         60-64                   2.0             พอใช 

          55-59                   1.5             ออน 

          50-54                   1.0             ออนมาก 

            0-49                     0.0             ตก 

 

 

 

 

 



๑๐ 

 

 

 

 

 

                 ตารางลงเวลาปฏิบัติงานของนักเรียน – นักศึกษาฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 
 
 

ระหวางวันท่ี...........เดือน............................พ.ศ. ............... ถึงวันท่ี...........เดือน...........................พ.ศ. ............... 

 
นักเรียน – นักศึกษา  ฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ.........................................ชัว่โมง/วัน 
ลาปวย...................วัน        ลากิจ...................วัน  ขาด..................วัน 
หมายเหตุ   บัญชีลงเวลาสัปดาหท่ี ๑ – ๓ 

วัน เดือน ป ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ เวลามา เวลากลับ 

ลายมือชื่อ      

ผูควบคุม

การฝกงาน 

หมายเหตุ 

      สัปดาหท่ี ๑ 

       

       

       

       

       

       

      สัปดาหท่ี ๒ 

       

       

       

       

       

       

      สัปดาหท่ี ๓ 

       

       

       

       

       

       

ตารางลงเวลาปฏิบัติงาน 



๑๑ 

 
                 ตารางลงเวลาปฏิบัติงานของนักเรียน – นักศึกษาฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 
 
 

ระหวางวันท่ี...........เดือน............................พ.ศ. ............... ถึงวันท่ี...........เดือน...........................พ.ศ. ............... 

 
นักเรียน – นักศึกษา  ฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ.........................................ชัว่โมง/วัน 
ลาปวย...................วัน        ลากิจ...................วัน  ขาด..................วัน 
หมายเหตุ   บัญชีลงเวลาสัปดาหท่ี ๔ – ๖ 
 
 
 
 

วัน เดือน ป ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ เวลามา เวลากลับ 

ลายมือชื่อ      

ผูควบคุม

การฝกงาน 

หมายเหตุ 

      สัปดาหท่ี ๔ 

       

       

       

       

       

       

      สัปดาหท่ี ๕ 

       

       

       

       

       

       

      สัปดาหท่ี ๖ 

       

       

       

       

       

       



๑๒ 

 
                 ตารางลงเวลาปฏิบัติงานของนักเรียน – นักศึกษาฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 
 
 

ระหวางวันท่ี...........เดือน............................พ.ศ. ............... ถึงวันท่ี...........เดือน...........................พ.ศ. ............... 

 
นักเรียน – นักศึกษา  ฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ.........................................ชั่วโมง/วัน 
ลาปวย...................วัน        ลากิจ...................วัน  ขาด..................วัน 
หมายเหตุ   บัญชีลงเวลาสัปดาหท่ี ๗ – ๙ 
 

 

 

 

วัน เดือน ป ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ เวลามา เวลากลับ 

ลายมือชื่อ      

ผูควบคุม

การฝกงาน 

หมายเหตุ 

      สัปดาหท่ี ๗ 

       

       

       

       

       

       

      สัปดาหท่ี ๘ 

       

       

       

       

       

       

      สัปดาหท่ี ๙ 

       

       

       

       

       

       



๑๓ 

 

 

 

 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๑ 
 

สัปดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน 



๑๔ 

 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๑ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 



๑๕ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๒ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๑๖ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๒ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๓ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๑๘ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๓ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๑๙ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๔ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๒๐ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๔ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๕ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๒๒ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๕ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………… ..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๖ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๒๔ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๖ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๗ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๒๖ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๗ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๒๗ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๘ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๒๘ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๘ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๒๙ 

 

รายการบันทึกการปฏิบัติงาน  สัปดาหท่ี ๙ 
 

สปัดาหท่ี...............วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ..........ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.......... 
 

ว/ด/ป บันทึกรายงานการปฏิบัติงาน 

จํานวน

ชั่วโมงการ

ปฏิบัติงาน 

ลายมือชื่อผูควบคุม การ

ปฏิบัติงาน 

และครูนิเทศ 

หมายเหตุ 

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

     

    

    

    

 

 

 

 



๓๐ 

 

สรุป ผลจากการประสบการณทักษะวิชาชีพในสัปดาหท่ี  ๙ 

๑. วิเคราะหผลท่ีไดจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  ไดผลิตภัณฑ/สินคา หรืออ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๒. งานท่ีปฏิบัติตรงกับทฤษฎีใดในบทเรียนท่ีไดศึกษามา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

๓. งานท่ีประทับใจ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

 

ลงชื่อ...................................................... 

(..................................................) 

............./................/........... 

(นักเรียน/นักศึกษา) 

 

 

 

 

 

 



๓๑ 

 

สรุปการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ (สําหรับ นักเรียน นักศึกษา) 
 

ชื่อ – สกุล ......................................................................................................................................................... 

รหัสประจําตัวนักเรียน – นักศึกษา.................................ระดับชั้น................สาขางาน...................................... 

ชื่อสถานประกอบการ......................................................................................................................................... 

ตําแหนง.............................................................................................................................................................. 

ผลท่ีไดรับจากการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 
........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

ปญหาและอุปสรรค 
........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

 

       ลงชื่อ..............................................นักเรียน/นักศึกษา 

(..........................................................) 

............../ ..................../ ................. 

 

 

 

 



๓๒ 

 

สรุปการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  (สําหรับสถานประกอบการ) 
 

ผลการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพของนักเรียน – นักศึกษา 
........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

ปญหาและอุปสรรค 
........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

 

      ลงชื่อ..............................................ผูควบคุมการฝก 

(..........................................................) 

    ตําแหนง................................................ 

............../ ..................../ ................. 
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